Qualifikationsverfahren Fachfrau / Fachmann Gesundheit EFZ

Individuelle praktische Arbeit (IPA)
2016
Beurteilungs- und Bewertungsraster IPA

Name / Vorname:

Kandidatennummer:


Betrieb:


Unterschriften:

Besprechung vor der IPA:

Vorgesetzte Fachkraft:

Kandidatin / Kandidat: 

	Kompetenzbereiche und konkrete Kompetenzen
	Mögliche Bewertungskriterien aus dem Bildungsplan (Fähigkeiten, Haltungen, betriebliche Präzisierungen)
	Bemerkungen
	Maximale

Punkte
	Erreichte

Punkte

	Pflege und Betreuung Kompetenz 3.7
	
	
	
	

	Kompetenz

Sie/er geht angemessen mit an​spruchsvollen Pflegesituationen um, unter anderem mit Menschen mit Kommunikationseinschränkungen.
Inklusive Kompetenzen
Nr. 2.1 + 13.1

Inklusive den Kriterien:

Wirksamkeit

Wirtschaftlichkeit

Wohlbefinden

Sicherheit


	Fähigkeiten

· Bietet im Alltag Orientierungshilfen an 

· Nimmt Menschen mit Demenz als Personen wahr und unterstützt sie geduldig bei ihren Anliegen 

· Wendet wesentliche Kommunikationsregeln an im Umgang mit Klientinnen und Klienten, die an Kommunikationseinschränkungen leiden 

· Gewährleistet Sicherheit und angemessene Freiräume 

· Nimmt Aggressionen wahr und handelt situationsgerecht 

· Dokumentiert das Verhalten der Klientinnen und Klienten 

· Leitet Beobachtungen an die zuständigen Fachpersonen weiter 

· Erkennt eigene Grenzen und holt bei Bedarf Hilfe 

Haltungen

· Achtet die Sicherheits-, Kontinuitäts- und Autonomiebedürfnisse der Klientinnen und Klienten 

Betriebliche Präzisierungen


	
	30
	


Unterschriften:

Bewertung Datum:

Vorgesetzte Fachkraft:

Expertin / Experte 1:
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